
FORMAZIONE 
PARTECIPATIVA

FONDAMENTALI SONO

RICERCA

EDUCAZIONE

AZIONE

ROTTURA CON I TRADIZIONALI CRITERI

CENTRALITÀ DELLA PERSONA, POSSIEDE

BISOGNI

COMPETENZE

E GIUDICA LA QUALITÀ 
DEL SERVIZIO 

L’OBIETTIVO È QUELLO DI PROMUOVERE LA CONSAPEVOLEZZA, 
GRAZIE AD UN APPRENDIMENTO CIRCOLARE E RIFLESSIVO 
SVILUPPANDO UN PENSIERO CRITICO (Fréire)

FAVORIRE MOMENTI DI CO-PROGETTAZIONE 
E CO-VALUTAZIONE

CONOSCENZA È PRODOTTA A PARTIRE DAL PUNTO 
DI VISTA DEI DIVERSI SOGGETTI COINVOLTI

L’ATTIVITÀ È ACCOMPAGNATA DA 
RICERCA E FINALITÀ VALUTATIVA

IL CONTESTO ASSUME UN RUOLO 
STRATEGICO

GLI STAKEHOLDER DEFINISCONO 
L’OGGETTO DI VALUTAZIONE E LE 
MODALITÀ DI CO-PROGETTAZIONE

DOCENTE FACILITA E MONITORA I 
PROCESSI DI APPRENDIMENTO 

NELLA PROGETTAZIONE, SI PREFERISCONO 
MODELLI (COERENTI, CORRETTI E TRASPARENTI) 
CHE SEGUONO UNA DEMOCRATIZZAZIONE

«COSTRUTTIVISMO TEMPERATO»


